Cvngor Cymuned Llanystumdwy

Rhaglen Pwyllgor Polisi y Cyngor - nos Iau, 13eg o Fawrth 2023 drwy Zoom yn unig

am 7.00 y.h.

Fe anfonir linc i ymuno cyn y cyfarfod.

Cynghorwyr Margaret Griffith, Rhys Tudur ac Angela Williams sydd ar y Pwyllgor Rheolau

Sefydlog a Pholisiau.

1. Ymddiheuriadau.

Materion i’w trafod

2. A oes angen diweddaru y polisiau isod, mae’r mwyafrif wedi cael ei mabwysiadu gan'y

Cyngor ar 03.06.2021 am gyfnod o 5 mlynedd, i ddiweddu ar 03.06.2026. Maent i'w gweld ar y
wefan. (Mae'r Polisi Amgylcheddol i fod ar wefan ers 03.06.2021, ond wedi sylweddoli nad yw yno,

felly mae’r Clerc wedi ei anfon eto at Delwedd, - bydd i'w weld ar y wefan erbyn 21.03.23).

Ecosystemau

Polisi Dyddiad mabwysiadu Cymraeg | Saesneg
Rheolau Sefydlog 03.06.2021 - am 5 mlynedd tan 03.06.2026 Ydi Na
Polisi Iaith 03.06.2021 - am 5 mlynedd tan 03.06.2026 Ydi Na
Polisi Cyfle Cyfartal | 03.06.2021 - am 5 mlynedd tan 03.06.2026 Ydi Na
Polisi Amgylcheddol | 03.06.2021 - am 5 mlynedd tan 03.06.2026 Ydi Na
Datganiad Polisi 03.06.2021 - am 5 mlynedd tan 03.06.2026 Ydi Na
Cod Ymddygiad 03.06.2021 - angen ei ddiweddaru yn flynyddol Ydi Na
Aelodau

Polisi ar Ddiogelu 03.06.2021 - angen ei ddiweddaru’'n flynyddol Ydi Na
Gwybodaeth a Data

Polisi Rheoliadau 03.06.2021 - am 5 mlynedd tan 03.06.2026 Ydi Na
Ariannol

Polisi Asesiad Risg 03.06.2021 - angen ei ddiweddaru yn flynyddol Ydi Na
Adroddiad 03.11.2022 - angen ei ddiweddaru yn flynyddol Ydi Na
Blynyddol

01.04.2021-31.03.2022

Adroddiad 12.01.2023- adolygu ym mis Rhagfyr bob Ydi Na
Bioamrywaeth a blwyddyn

Chydnerthedd




Cynllun Hyfforddi 03.11.2022 - angen ei ddiweddaru yn flynyddol Ydi Na

3. A oes angen Polisi Taliadau i Aelodau? - ebost gan Llywodraeth Cymru (a anfonwyd atoch gan
y Clerc ar 05.03.2023 yn son am Adroddiad Blynyddol Panel Annibynnol Cymru ar Gydnabyddiaeth
Ariannol Chwefror 2023 (tudalen 11).

4. A oes angen trefnu i gyfieithu'r polisiau sydd ar y wefan i gyd?

5. A oes angen cyfieithu'r rhaglen a chofnodion sydd ar y wefan hefyd?

6. Unrhyw fater arall.




